GUIA AMICS DE LA GENT GRAN

2 ORIENTACIONS
DIDACTIQUES

La seqiéncia didactica dels blocs
Cada bloc que proposem consta de tres activitats principals: “Introduccié”,
“Aprofundiment” i “Transformem el nostre entorn”.

El desenvolupament de les dues primeres activitats es pot dur a terme

en una sessio de 90 minuts o en dues sessions de 50 minuts cadascuna.
La tercera activitat es basa en el disseny d’un projecte social i complementa
les dues activitats anteriors. Com que la durada d'aquesta activitat €s inde-
terminada, no la incloem en la temporitzacié del bloc sencer.

Cada un dels blocs es pot treballar de manera independent. El disseny

de la sequencia didactica de cada bloc, pero, permet que se’n puguin unir
dos 0 més, ja que els continguts dels apartats “Introduccid” i “Aprofundi-
ment” no son reiteratius. En el cas que es treballi més d'un bloc, 'apartat
“Transformem la societat” es pot fer al final, a partir de les conclusions extre-
tes dels diversos blocs que s’hagin desenvolupat.

El desenvolupament i els objectius de cada bloc sén els segients:

Introduccié
En aquesta primera part es fara una explicacié dels conceptes que es volen

treballar durant la sequéncia a partir de diverses dinamiques. Sempre
treballarem a partir de situacions familiars de 'alumnat de les quals tenen
preconcepcions. A partir d’aqui, posarem sobre la taula la divergencia
entre allo que pensem i 'enfocament que la guia educativa planteja sobre
els mateixos temes (la soledat i la vellesa). També s’aprofitara per vincular
emocionalment 'alumnat amb l'activitat plantejada.

Aprofundiment

Una vegada s’ha introduit el tema, les dinamiques se centraran a treba-
llar els continguts de cada seqieéencia en profunditat. S'usaran diversos
tipus d'activitats per promoure l'aprenentatge de nous conceptes, aixi
com noves visions sobre la vellesa o la soledat. Sempre es fara des de la
reflexié sobre situacions donades fins a la introduccié de nous continguts.

Transformem la societat

Totes les sequiéncies acabaran amb una tasca similar amb I'objectiu de
dissenyar un projecte social per a I'entorn del centre. Pot ser un projecte
d’acci6 social, de sensibilitzacié, de captacié de voluntariat, alguna inicia-
tiva solidaria... En aquest punt es demanara que I'alumnat, a partir de les
reflexions fetes en la resta d’activitats de la seqiiéncia, busqui la manera
d’enfrontar-se al problema social en el context del seu barri 0 municipi.
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En aquesta guia només es proposa un esquelet que pot estructurar

el disseny del projecte social que sustentara les accions que es plantegin
a l'aula. El desenvolupament del projecte no s’inclou en la proposta d’'ac-
tivitats plantejades.

Correspondéncia Curricular

Les activitats que desenvolupa aquesta guia son altament competencials
I es poden dur a terme en el marc de diferents assignatures o fins i tot de
projectes interdisciplinaris.

Tot i aixi, les assignatures amb qué tenen un grau més alt de coincidéncia
son:
» Cultura i valors étics (3r 0 4t)

» Tutoria (3r 0 41)

També es poden tractar en alguna de les assignatures corresponents a les
ciencies socials, ja que treballen les competéncies i els continguts d’'una de
les dimensions que les conformen: la “Dimensié ciutadana”.

Presentem les competéncies i els continguts clau que es treballen al llarg de
les activitats d’agquesta guia, agrupades segons els diferents ambits
I matéries en els quals s’encaixen.

Francisco Martinez. Autoria: Amics de la Gent Gran
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Ambit de cultura i valors
Cultura i valors étics - Matéria comuna'

COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO PERSONAL

Competéncia 1. Actuar amb autonomia en la presa de decisions i ser CCL. La presa de decisions: fases i consequéncies.
responsable dels propis actes. CC2. Els criteris com a fonament de la presa de decisions.

Qué implica. Cercar la construccié de la personalitat moral per afavo-
rir 'autocomprensio, l'autocontrol, 'autoregulacio i la confianca en les
propies possibilitats i en el marc del bé comu.

Competéncia 2. Assumir actituds etiques derivades de la Declaracié CC9. Situacions i contextos de conculcacio dels drets humans
Universal dels Drets Humans. i les llibertats.
CC10. Els drets humans com a deures morals.
Queé implica. Promoure actituds etiques i de relacié que afavoreixen la
convivéncia i el progrés de la societat inspirades en els valors universals,
atenent al respecte a la igualtat de génere i la no-discriminacio.

Competéncia 3. Questionar-se i usar 'argumentacié per superar CCl12. El dubte i la formulacio de les bones preguntes com a inici
prejudicis i consolidar el pensament propi. de la reflexio.
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COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO PERSONAL

Qué implica. Promoure I'lis de 'argumentaci6 per construir interro- CC15. L'origen i la construcci6 dels prejudicis en el nostre context.
gants formulats en bones preguntes i desenvolupar un discurs racional
lliure de prejudicis i estereotips, i generador d’'un pensament propi.

Competéncia 4. [dentificar els aspectes étics de cada situacio CC16. Els criteris morals i la seva fonamentacié: cura, justicia,
I donar-hi respostes adients i preferentment innovadores. compassio, reciprocitat, imparcialitat...

CC17. Imaginacio i creativitat aplicades a les decisions étiques.
Qué implica. Posar-se en situacié de superar les limitacions i projectar CC18. La millora i la innovacié com a estimul de I'avenc col-lectiu.
com es vol el mén, amb capacitat imaginativa, originalitat i sostenibi-
litat. Una capacitat que ens projecta cap al futur i ens permet buscar
alternatives i anticipar consequencies.

DIMENSIO INTERPERSONAL

Competéncia 5. Mostrar actituds de respecte actiu envers les altres CC21. La dignitat humana i el respecte. Consideracio de la igualtat.
persones, cultures, opcions i creences. CC22. La pluralitat cultural, politica, religiosa i altres.

CC23. Diversitat d'identitats. Les diferencies i els seus contextos.
Queé implica. Practicar la raonabilitat i 'acceptacié de l'altre en les CC24. Valors universals i valors compartits. La convivencia.
seves diversitats per aprendre a viure junts amb actituds de tolerancia CC25. Ambits d'actuacié de poder i violéncia. Actituds de toleran-

activa i respecte. cia, solidaritat, compromis i les seves manifestacions externes.
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COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO INTERPERSONAL

Competéncia 9. Analitzar criticament I'entorn (natural, cientificotec- CC38. L'exercici de la politica i les seves repercussions étiques.
nologic, social, politic i cultural) des de la perspectiva ética, individual-
ment i de manera col-lectiva.

Qué implica. Formar-se criteris propis per valorar fets i situacions,
tant de contextos propers com de més llunyans.

Competéncia 10. Realitzar activitats de participacio i de col-laboracié CC42. Les normes i els criteris del treball en grup i en equip.

gue promoguin actituds de compromis i democratiques. CC43. Valors i actituds a partir d’'un sistema democratic: solidaritat,
bé comu, compromis i dialeg.

Qué implica. Promoure les bones relacions entre 'alumnat i la recer- CC44. Ambits de cooperacio i participacio: voluntariat, ONG i centres

ca d'un objectiu comu com a base de la participacio i el treball en d’assisténcia comunitaria.

equip. Experimentar i protagonitzar accions de compromis civic (dins
i/o fora del centre) a partir de les quals es posi en practica I'exercici
actiu de la ciutadania i es posin en joc els coneixements i les capaci-
tats al servei de la comunitat.
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Ambit social

Tot i complir només amb les competéencies i els continguts d’'una de les
seves dimensions, també es poden treballar aquestes activitats en les
matéeries relacionades amb les ciéncies socials.

n

COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO CIUTADANA

Competéncia 11. Formar-se un criteri propi sobre problemes socials
rellevants per desenvolupar un pensament critic.

Qué implica. Construir un pensament critic que permeti, a partir
dels coneixements adquirits i de la informacio procedent de diver-
ses fonts, analitzar de manera sistematica, critica i reflexiva els fets i
fendmens socials, i formar-se, aixi, opinions propies i fonamentades,
i esdevenir ciutadans responsables i compromesos, tant en 'ambit
individual com col-lectiu.

CC2. Estratégies comunicatives en situacions d'interaccio oral,
exposicio, comunicacio de resultats i debats.

CC27. Drets humans. Deures de la ciutadania democratica.

CC28. Situacions de desigualtat, injusticia i discriminacié. Justicia
social, solidaritat i equitat. Estereotips i prejudicis.

CC29. Focus de conflicte en el mén actual. Formes pacifiques i alter-
natives de resolucio dels conflictes. Cultura de la pau.

CC30. Identitats personals i col-lectives. Pertinenga i cohesio social.

Competéncia 12. Participar activament i de manera compromesa
en projectes per exercir drets, deures i responsabilitats propis d'una
societat democratica.

Qué implica. Disposar d’habilitats per viure i conviure en societat
exercint de manera autonoma els drets i deures propis d'una societat

CC27. Drets humans. Deures de la ciutadania democratica.

CC28. Situacions de desigualtat, injusticia i discriminacié. Justicia
social, solidaritat i equitat. Estereotips i prejudicis.

CC29. Focus de conflicte en el mon actual. Formes pacifiques i alter-
natives de resoluci6 dels conflictes. Cultura de la pau.
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COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO CIUTADANA

democratica i la seva defensa per ajudar a generar valors com la
cooperacio, la solidaritat, el compromis i la participacio. Aixi, s'afavo-
reixen les iniciatives de planificacid, presa de decisions, organitzacié
i assumpcié de responsabilitats, assumint de manera progressiva i
reflexiva I'exercici de la llibertat, dels seus drets i els seus deures indi-
viduals i col-lectius en un clima de respecte cap a les altres persones.

Competéncia 13. Pronunciar-se i comprometre’s en la defensa de la CC27. Drets humans. Deures de la ciutadania democratica.

justicia, la llibertat i la igualtat entre homes i dones. CC28. Situacions de desigualtat, injusticia i discriminacio. Justicia
social, solidaritat i equitat. Estereotips i prejudicis.

Qué implica. Promoure I'adquisicié del compromis de construir una CC29. Focus de conflicte en el mén actual. Formes pacifiques i alter-

societat més justa basada en el respecte als drets humans de totes natives de resolucio dels conflictes. Cultura de la pau.

les persones, i que han de ser garantits per tots els governs atesa la CC30. Identitats personals i col-lectives. Pertinenca i cohesi6 social.

seva universalitat, i en la igualtat d'oportunitats, especialment entre
homes i dones, distingint entre actituds democratiques i no democra-
tiques. Per a I'exercici actiu de la ciutadania és fonamental promou-
re el desenvolupament d’aquelles habilitats socials que permetran
reconeixer els valors comuns i expressar les necessitats, individuals

i col-lectives, per gestionar els conflictes amb actitud constructiva i
prendre decisions a partir de la reflexié critica i el dialeg en el marc
dels valors de la cultura de la pau.
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Ambit personal i social blocs de competéncies transversals que s’han de desenvolupar durant
A banda de les competencies i els continguts clau d’aquestes materies, les I'educacié secundaria obligatoria: les competencies basiques en I'ambit
activitats d’aquesta guia tenen un focus important en el treball d’'un dels personal i social.

COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO AUTOCONEIXEMENT

Competéncia 1. Prendre consciencia d’'un mateix i implicar-se en el > Capacitats cognitives: raonament, comunicacio, indagacio, imagi-
procés de creixement personal. nacio, creativitat, etc.
> Capacitats emocionals: emocions, sentiments, estats d’anim, etc.
> Actitud de superaci6 personal.

COMPETENCIES CONTINGUTS CLAU

DIMENSIO PARTICIPACIO

Competéncia 4. Participar a 'aula, al centre i a I'entorn de manera > Habilitats i actituds per a la participacio: comunicacié, empatia,
reflexiva i responsable. assertivitat, respecte...



